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ĐỀ ÁN
Sắp xếp thôn trên địa bàn xã Nhã Nam

I. CĂN CỨ XÂY DỰNG ĐỀ ÁN
1. Căn cứ pháp lý:
- Luật Tổ chức chính quyền địa phương năm 2025.
- Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở ngày 10 tháng 11 năm 2022; Luật sửa đổi một, bổ sung một số điều của Luật Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Luật Công đoàn, Luật Thanh niên và Luật Thực hiện Dân chủ ở cơ sở ngày 27 tháng 6 năm 2025.
- Chỉ thị số 21/CT-TTg ngày 20/5/2026 của Thủ tướng Chính phủ về việc sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố.
- Nghị định số 185/2026/NĐ-CP ngày 26/5/2026 của Chính phủ quy định về tổ chức, hoạt động của thôn, tổ dân phố và chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố.
- Đề án số …../PA-UBND ngày ….. tháng ….. năm 2026 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bắc Ninh về sắp xếp thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh;
- Công văn số 5115/UBND-NC ngày 25/5/2026 của Chủ tịch UBND tỉnh Bắc Ninh về việc sắp xếp thôn/ tổ dân phố;
- Công văn số 2320/SNV-XDCQ ngày 21/5/2026 của Sở Nội vụ tỉnh Bắc Ninh về việc hướng dẫn sắp xếp thôn, tổ dân phố;
- Quy định số 285-QĐ/ĐU ngày 25/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy xã Nhã Nam về phân cấp quản lý tổ chức bộ máy, cán bộ và bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử;
- Kế hoạch số 31/KH-UBND ngày 22/5/2026 của UBND xã Nhã Nam về việc sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng, chế độ đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn trên địa bàn xã Nhã Nam;
- Công văn số 353-CV/ĐU ngày 24/5/2026 của Ban thường vụ Đảng ủy xã Nhã Nam về việc triển khai công tác sắp xếp thôn và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn trên địa bàn xã.
2. Căn cứ thực tiễn
Hiện nay Đảng và Nhà nước ta đang đẩy mạnh công cuộc đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị ở cơ sở theo hướng tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; giảm đầu mối quản lý, nâng cao chất lượng điều hành, quản lý và phục vụ Nhân dân.
Xã Nhã Nam được thành lập trên cơ sở sáp nhập 04 xã/thị trấn cũ gồm: thị trấn Nhã Nam, các xã Liên Sơn, Tân Trung, An Dương; xã có diện tích tự nhiên 3437,09 ha, dân số 33.368 người với 8.738 hộ gia đình; địa bàn quản lý rộng, dân cư phân bố không đồng đều, thôn có dân số ít nhất là 59 hộ, thôn có dân số đông nhất gần 350 hộ, nhiều thôn có quy mô nhỏ, dân cư phân tán, chưa bảo đảm yêu cầu về tổ chức quản lý và hiệu quả hoạt động ở khu dân cư; điều kiện quản lý hành chính ở một số khu vực còn khó khăn, yêu cầu cần phải sắp xếp, tổ chức lại các thôn để phù hợp với mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp và yêu cầu quản lý trong tình hình mới.
Đối chiếu tiêu chuẩn quy định tại điểm c khoản 1 Điều 10 Nghị định số 185/2026/NĐ-CP của Chính phủ về tiêu chuẩn đơn vị hành chính cấp phường, quy mô số hộ gia đình khu vực dự kiến hình thành phường phải đạt từ 550 hộ gia đình trở lên. Tại Nghị quyết Đảng bộ xã Nhã Nam nhiệm kỳ 2025-2030, xã phấn đấu lên phường trước năm 2030, tuy nhiên quy mô hộ gia đình của các thôn trên địa bàn xã hiện nay chưa đáp ứng yêu cầu, dẫn đến khó khăn trong công tác tổ chức quản lý dân cư, đầu tư hạ tầng kỹ thuật, hạ tầng xã hội và xây dựng thiết chế văn hóa, cộng đồng đồng bộ theo định hướng phát triển đô thị và lộ trình xây dựng phường trong thời gian tới.
Hệ thống nhà văn hóa, công trình công cộng và cơ sở vật chất của 61 thôn trên địa bàn xã cơ bản còn nhỏ lẻ, phân tán; nhiều nhà văn hóa thôn được xây dựng từ lâu, diện tích chật hẹp, cơ sở hạ tầng xuống cấp, chưa bảo đảm tiêu chuẩn theo quy định và không đáp ứng yêu cầu tổ chức các hoạt động sinh hoạt cộng đồng của Nhân dân. Trong khi đó, nguồn lực ngân sách nhà nước và điều kiện đầu tư hạ tầng của địa phương còn hạn chế, chưa đáp ứng yêu cầu đầu tư đồng bộ, dàn trải cho toàn bộ các công trình hiện có. Vì vậy, việc sắp xếp, tổ chức lại các thôn là yêu cầu cần thiết nhằm tinh gọn đầu mối, sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất hiện có, tạo điều kiện tập trung nguồn lực đầu tư xây dựng thiết chế văn hóa, hạ tầng nông thôn đồng bộ; góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng nông thôn mới và nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân trên địa bàn xã.
Về lịch sử truyền thống văn hóa: nhiều thôn liền kề có truyền thống lịch sử, văn hóa, phong tục tập quán, mối quan hệ cộng đồng dân cư có nhiều nét tương đồng; bảo đảm cho việc sắp xếp thôn phù hợp đặc điểm địa bàn dân cư, giữ vững sự đoàn kết, ổn định chính trị, quốc phòng, an ninh và trật tự an toàn xã hội tại địa phương
Do đó, việc xây dựng Đề án sắp xếp, tổ chức lại thôn trên địa bàn xã Nhã Nam là cần thiết nhằm tinh gọn bộ máy, nâng cao hiệu quả hoạt động của hệ thống chính trị ở cơ sở. Việc xây dựng Đề án sắp xếp thôn được thực hiện theo nguyên tắc ưu tiên các thôn có vị trí địa lý liền kề, giao thông thuận lợi, có sự tương đồng về văn hóa, phong tục tập quán và điều kiện phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm phù hợp thực tiễn địa phương, ổn định đời sống Nhân dân và nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước ở cơ sở.
II. THỰC TRẠNG
1. Tổng số thôn
Xã Nhã Nam có tổng số 61 thôn. Trong đó:
+ Số thôn đạt tiêu chuẩn về quy mô số hộ gia đình: 0 thôn.
+ Số thôn chưa đạt tiêu chuẩn về quy mô số hộ gia đình: 61 thôn.
2. Diện tích tự nhiên, quy mô dân số
- Diện tích tự nhiên: 3437,09 ha.
- Tổng số hộ gia đình: 8.738 hộ.
- Tổng số nhân khẩu: 33.368 người
3. Cơ sở vật chất hiện có
- Tổng số nhà văn hóa: 66 nhà văn hóa. Trong đó có 01 thôn chưa có Nhà văn hóa (thôn Sậy); 06 thôn có 07 nhà văn hóa cũ không sử dụng[footnoteRef:1]. Cơ bản các Nhà văn hóa các thôn đều có khuôn viên sân thể thao, có trang thiết bị trang âm loa đài. [1:  Gồm: Thượng Đồn (1), Dương Sơn (2), Cường Thịnh (1), Mai Châu (1); Ngàn Ván (1); Cầm (1).] 

- Tổng số khu thể thao, vui chơi: 25 điểm.
(Chi tiết tại phụ lục số 01 đính kèm)
III. ĐỀ ÁN SẮP XẾP 
1. Đề án sắp xếp thôn, nguyên tắc đặt tên thôn
1.1. Đề án sắp xếp thôn
- Sắp xếp 61 thôn thành 14 thôn mới (giảm 47 thôn) đảm bảo các điều kiện, tiêu chí theo quy định.
- Quy mô thôn, tổ dân phố mới sau sắp xếp: Sau sắp xếp, số hộ trung bình trên thôn đạt 624 hộ/thôn. Trong đó:
+ Số thôn có quy mô dân số đạt 550 hộ trở lên: 11 thôn
+ Số thôn có quy mô dân số từ 400 hộ đến dưới 550 hộ: 03 thôn (Thôn Dương Sơn, Tân Hạ, Dương Lâm).
1.2. Nguyên tắc đặt tên thôn
- Việc đặt tên thôn mới sau sắp xếp được thực hiện trên cơ sở bảo đảm phù hợp với truyền thống lịch sử, văn hóa, phong tục tập quán và đặc điểm địa bàn dân cư; đồng thời tạo sự đồng thuận trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân tại các thôn thực hiện sắp xếp.
- Tên gọi thôn mới ưu tiên kế thừa tên gọi của một trong các thôn hiện có có yếu tố lịch sử, văn hóa, địa danh lâu đời, được Nhân dân biết đến rộng rãi và có tính đại diện cho khu vực sau sắp xếp; hạn chế tối đa việc sử dụng tên gọi mới hoàn toàn gây xáo trộn trong đời sống sinh hoạt và quản lý hành chính của Nhân dân.
- Đối với các trường hợp cần thiết, việc đặt tên thôn mới được xem xét trên cơ sở vị trí địa lý, yếu tố truyền thống, quy mô dân cư, sự thống nhất cộng đồng và phù hợp với định hướng phát triển của địa phương; bảo đảm tên gọi ngắn gọn, dễ nhớ, dễ sử dụng trong quản lý nhà nước và giao dịch hành chính
- Tên thôn mới sau sắp xếp không trùng lặp với tên các thôn khác trên địa bàn xã; bảo đảm đúng quy định hiện hành về đặt, đổi tên thôn và được thực hiện công khai, dân chủ thông qua việc lấy ý kiến Nhân dân theo quy định của pháp luật.
1.3. Thôn mới sau sắp xếp, sáp nhập
(1) Thôn Đồng Điều: 
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 04 thôn: Đồng Điều 7, Đồng Điều 8, Đanh, Quyên.
- Số hộ gia đình: 557 hộ; Diện tích tự nhiên: 187,31ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Đồng Điều 7.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Các thôn có vị trí địa lý liền kề, có nhiều nét tương đồng về lịch sử hình thành, phong tục tập quán, đời sống văn hóa, tín ngưỡng và thường xuyên tham gia sinh hoạt văn hóa cộng đồng chung. Tên gọi “Đồng Điều” là tên gọi truyền thống, có từ lâu đời; Đồng Điều còn là nơi thành lập chi bộ đảng đầu tiên của huyện Yên thế xưa, có ý nghĩa lịch sử, chính trị và truyền thống cách mạng sâu sắc. Việc lựa chọn tên gọi “Đồng Điều” sau sắp xếp góp phần giữ gìn giá trị truyền thống, giáo dục lịch sử cách mạng và tạo sự đồng thuận, thống nhất cao trong Nhân dân
(2) Thôn Đoàn Kết:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 05 thôn: Chấu, Lục Hạ, Ân Trù, Tân Long, Thị
- Số hộ gia đình: 553 hộ; Diện tích tự nhiên: 262,1ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Tân Long.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Trước đây, thôn Tân Long - Thị thuộc thôn Tân Thị; thôn Ân Trù - Lục Hạ trước đây cùng sinh hoạt trong Chi bộ Ân Lục. Khu vực này có Giáo xứ Lục Hạ, Nhân dân các thôn Tân Long, Lục Hạ và Ân Trù có nhiều hoạt động sinh hoạt tôn giáo chung tại Nhà thờ Lục Hạ, tạo sự gắn bó lâu dài trong đời sống cộng đồng. Trước kia, nơi đây đã có HTX Đoàn kết, nhà văn hóa Đoàn Kết. Việc lựa chọn tên gọi “Đoàn Kết” thể hiện truyền thống gắn bó, đồng thuận giữa Nhân dân lương giáo và đồng bào Công giáo trên địa bàn; đồng thời phát huy tinh thần đoàn kết toàn dân, giữ gìn bản sắc văn hóa, tín ngưỡng và truyền thống tốt đẹp của địa phương sau sắp xếp đơn vị thôn.
(3) Thôn Cầu Sa:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 05 thôn: Công Bằng, Tân Lập 2, Giữa 2, Trong, Ngoài.
- Số hộ gia đình: 590 hộ; Diện tích tự nhiên: 264,27ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Ngoài.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Tên gọi “Cầu Sa” gắn liền với lịch sử hình thành và đời sống văn hóa, tín ngưỡng của Nhân dân trong khu vực. Trước đây, địa bàn các thôn Công Bằng, Ngoài và Tân Lập 2 cùng thuộc thôn Cầu Sa; hằng năm Nhân dân các thôn đều duy trì, tổ chức lễ hội Chùa Cầu Sa vào tháng Hai âm lịch, thể hiện sự gắn kết lâu đời về văn hóa, tín ngưỡng cộng đồng. Đối với thôn Trong và thôn Giữa, trước đây cùng thuộc thôn Hòa Lương, hiện nay Nhân dân hai thôn có chung nơi sinh hoạt tín ngưỡng tại chùa Tân Hòa. Các thôn có vị trí liền kề, có sự tương đồng về lịch sử hình thành, phong tục tập quán và đời sống sinh hoạt cộng đồng. Việc lựa chọn tên gọi “Cầu Sa” sau sắp xếp nhằm giữ gìn giá trị lịch sử, văn hóa truyền thống của địa phương, tạo sự đồng thuận và thống nhất cao trong Nhân dân
(4) Thôn Đình Hả:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 04 thôn: Sậy, Đình Hả, Cao Kiên, Gia Tiến
- Số hộ gia đình: 703 hộ; Diện tích tự nhiên: 289,53 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Đình Hả.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Bốn thôn có vị trí địa lý liền kề, có quá trình hình thành và phát triển gắn bó lâu đời; Nhân dân các thôn có nhiều nét tương đồng về lịch sử, văn hóa, phong tục tập quán và đời sống sinh hoạt cộng đồng. Khu vực Đình Hả là địa danh lịch sử, văn hóa tiêu biểu của địa phương; có Đình, Chùa Hả đã được công nhận là di tích lịch sử cấp Quốc gia đặc biệt gắn với cuộc khởi nghĩa Yên Thế. Đây là địa điểm có ý nghĩa quan trọng về lịch sử, văn hóa và đời sống tín ngưỡng của Nhân dân trong khu vực. Việc lựa chọn tên thôn mới là “Đình Hả” nhằm kế thừa giá trị lịch sử truyền thống, giữ gìn bản sắc văn hóa địa phương và tạo sự thống nhất, đồng thuận trong Nhân dân sau sắp xếp.
(5) Thôn Tân Sặt:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 02 thôn: Thượng Đồn, Sặt
- Số hộ gia đình: 559 hộ; Diện tích tự nhiên: 167,55 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Sặt.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Hai thôn có vị trí địa lý liền kề, có mối liên hệ chặt chẽ về lịch sử hình thành, văn hóa và đời sống cộng đồng dân cư, “Dốc Sặt” là địa danh lịch sử gắn với Bia di tích trận đánh tiêu biểu thuộc hệ thống di tích Khởi nghĩa Yên Thế gắn với nghĩa quân Đề Thám; Hai thôn đều có nguồn gốc tách ra từ HTX Tân Sặt trước đây; Nhân dân hai thôn có chung khu di tích lịch sử, văn hóa cấp tỉnh “Đình Sặt”, thường xuyên tổ chức các hoạt động lễ hội, sinh hoạt tín ngưỡng, tâm linh chung tại đình, chùa. Việc sắp xếp, sáp nhập hai thôn để thành lập thôn mới lấy tên “Tân Sặt” nhằm kế thừa yếu tố lịch sử truyền thống của địa phương
(6) Thôn Đình Nẻo:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 03 thôn: Đình Chùa, Chung, Chiềng
- Số hộ gia đình: 702 hộ; Diện tích tự nhiên: 285,37 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Chung.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Các thôn có chung cụm di tích văn hóa cấp tỉnh “Đình Nẻo, Chùa Dương Sơn”; khu vực Ngã Ba Đình Nẻo từ lâu là nơi sinh hoạt văn hóa, tín ngưỡng và giao lưu cộng đồng của Nhân dân trong khu vực. Việc lấy tên thôn mới là “Đình Nẻo” nhằm kế thừa giá trị lịch sử, văn hóa truyền thống và tạo sự thống nhất, đồng thuận trong Nhân dân sau sắp xếp.
(7) Thôn Dương Sơn:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 02 thôn: Dương Sơn, Chấn Sơn
- Số hộ gia đình: 441 hộ; Diện tích tự nhiên: 312,72 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Dương Sơn.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Dương Sơn là địa danh có bề dày lịch sử, được ghi nhận trong nhiều tài liệu, thư tịch và sử sách địa phương; gắn với các giá trị văn hóa truyền thống của Nhân dân trong vùng. Trên địa bàn có gốc tích cây đa Dương Sơn là địa điểm mang ý nghĩa lịch sử, văn hóa và sinh hoạt cộng đồng của Nhân dân; việc lựa chọn tên thôn mới là “Dương Sơn” nhằm kế thừa yếu tố lịch sử truyền thống, bảo tồn giá trị văn hóa địa phương và tạo sự đồng thuận trong Nhân dân sau sắp xếp.
(8) Thôn Chuông:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 06 thôn: Cường Thịnh, Tiến Điều, Đoàn Kết 1, Đoàn Kết 2, Tiến Phan 1, Tiến Phan 2.
- Số hộ gia đình: 839 hộ; Diện tích tự nhiên: 210,18 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Tiến Phan.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Nhân dân các thôn từ lâu có mối gắn kết trong sinh hoạt văn hóa, tín ngưỡng chung tại Đình làng Chuông. Đồng thời, làng Chuông là làng cổ của địa phương Nhã Nam, mang giá trị lịch sử, văn hóa truyền thống lâu đời và có ý nghĩa sâu sắc đối với đời sống tinh thần của Nhân dân trong khu vực. Việc thống nhất lựa chọn tên gọi “thôn Chuông” sau sắp xếp nhằm giữ gìn, phát huy giá trị lịch sử, văn hóa truyền thống của địa phương, tạo sự gắn kết cộng đồng, đồng thuận và thống nhất cao trong Nhân dân.
(9) Thôn Tân Nam:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 06 thôn: Tân Hòa, Lao Động, Tiến Thắng, Tân Quang, Bài, Bùng 1.
- Số hộ gia đình: 955 hộ; Diện tích tự nhiên: 133,79 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Tân Hòa.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Đây là khu vực trung tâm, vùng lõi của thị trấn Nhã Nam qua nhiều thời kỳ lịch sử; địa bàn đã nhiều lần được điều chỉnh, tách ra và sáp nhập với xã Nhã Nam. Trước đây, khu vực này còn được gọi với tên Nhã Nam tân, gắn với quá trình hình thành và phát triển của địa phương. Hiện nay, trong 06 thôn thực hiện sắp xếp có thôn Tân Hòa và thôn Tân Quang là hai thôn có quy mô lớn, tên gọi mang yếu tố “Tân”, thể hiện sự kế thừa và phát triển. Vì vậy, việc thống nhất lựa chọn tên gọi “thôn Tân Nam” nhằm kế thừa yếu tố lịch sử, truyền thống của địa phương, phù hợp với đặc điểm văn hóa, kinh tế - xã hội của khu vực, đồng thời tạo sự đồng thuận và thống nhất cao trong Nhân dân
(10) Thôn Tứ Giáp:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 05 thôn: Chùa Nguộn, Tiến Trại, Phúc Thành, Bãi Ban, Cầu Thượng.
- Số hộ gia đình: 774 hộ; Diện tích tự nhiên: 214,54 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Chùa Nguộn.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Nhân dân các thôn từ lâu có sự gắn bó trong sinh hoạt văn hóa, tín ngưỡng chung tại chùa Tứ Giáp. Đây là ngôi chùa cổ có từ thời Lê, mang giá trị lịch sử, văn hóa và tâm linh đặc biệt của địa phương. Chùa Tứ Giáp là ngôi chùa cổ có từ thời Lê, và là nơi phát tích sáu điều Bác Hồ dạy Công an nhân dân, Việc thống nhất lựa chọn tên gọi “thôn Tứ Giáp” sau sắp xếp nhằm giữ gìn, phát huy giá trị lịch sử, văn hóa truyền thống của địa phương.
(11) Thôn Tân Hạ:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 05 thôn: Hạ, Non, Tân Lập 1, Chợ, Giữa 1
- Số hộ gia đình: 412 hộ; Diện tích tự nhiên: 117,37 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Tân Lập 1.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Trước đây, một số hộ dân của thôn Tân Lập và thôn Non được tách ra từ thôn Hạ, do đó giữa các thôn có mối liên hệ chặt chẽ về lịch sử, văn hóa, phong tục tập quán và đời sống cộng đồng. Mặc dù quy mô dân số sau sắp xếp chưa đạt theo tiêu chí quy định sau khi Nhã Nam trở thành phường, tuy nhiên khu vực có đặc thù riêng về nền văn hóa, phong tục tập quán và điều kiện sinh hoạt cộng đồng, không thuận lợi để sáp nhập với các thôn khác. Đồng thời, cấp ủy, ban lãnh đạo và Nhân dân của cả 05 thôn đều thống nhất, đồng thuận cao trong việc lựa chọn tên gọi “Tân Hạ” sau sắp xếp nhằm giữ gìn giá trị truyền thống, bảo đảm ổn định đời sống và tăng cường sự đoàn kết trong cộng đồng dân cư.
(12) Thôn Dương Lâm:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 04 thôn: Bãi Đình, Dương Lâm, Đồng Ván, Gạc
- Số hộ gia đình: 430 hộ; Diện tích tự nhiên: 195,54 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Dương Lâm.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Thôn Dương Lâm là tên gọi truyền thống, có từ lâu đời, gắn với quá trình hình thành và phát triển của địa phương; trước đây địa bàn từng có Hợp tác xã Dương Lâm, xã Dương Lâm. Một số hộ dân tại các thôn Bãi Đình, Đồng Ván và Gạc được tách ra từ thôn Dương Lâm, do đó các thôn có mối liên hệ chặt chẽ về lịch sử, văn hóa, phong tục tập quán và đời sống cộng đồng. Tổng dân số chưa đạt theo tiêu chí quy định sau khi Nhã Nam trở thành phường, nhưng do nền văn hóa, phong tục tập quán, địa thế nên không thế sáp nhập với thôn khác.
(13) Thôn Yên Lễ:
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 06 thôn: Minh Tân, Đụn 2, Đụn 3, Bùng, Cầm, Tiêu.
- Số hộ gia đình: 659 hộ; Diện tích tự nhiên: 357,22 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Cầm.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Tên gọi “Yên Lễ” gắn liền với lịch sử hình thành và phát triển của địa phương; trước đây các thôn trong diện sắp xếp đều thuộc Hợp tác xã Yên Lễ, xã Yên Lễ cũ. Nơi đây có nhà thờ giáo xứ Yên Lễ, giáo dân các thôn cùng sinh hoạt tôn giáo. Các thôn có nhiều nét tương đồng về văn hóa, tín ngưỡng, phong tục tập quán và đời sống sinh hoạt cộng đồng. Trước đây, thôn Minh Tân, Đụn 2 và Đụn 3 cùng thuộc một đội sản xuất; các thôn Bùng Cầm, Tiếu có mối liên hệ gắn bó lâu đời trong sinh hoạt và đời sống cộng đồng. Nhân dân các thôn đều tham gia sinh hoạt tín ngưỡng tại chùa Tầng; riêng thôn Minh Tân có nhà thờ, góp phần tạo nên sự đa dạng và đoàn kết trong đời sống văn hóa, tín ngưỡng của địa phương.
(14) Thôn Am: 
- Được sáp nhập nguyên trạng từ 04 thôn: Ngàn Ván, Am Ngàn, Đèo, Mai Châu
- Số hộ gia đình: 564 hộ; Diện tích tự nhiên: 379,60 ha.
- Trụ sở nhà văn hóa: NVH thôn Am Ngàn.
- Lý do sắp sếp, đặt tên thôn: Thôn Am là tên thôn cổ. Các thôn còn lại đều được tách ra từ thôn Am. do đó có mối liên hệ chặt chẽ về lịch sử, văn hóa, phong tục tập quán và đời sống sinh hoạt cộng đồng. Việc lựa chọn tên gọi “thôn Am” bảo đảm tính kế thừa truyền thống, phù hợp với nguyện vọng chung của đa số Nhân dân
(Có phụ lục số 02 đính kèm)
2. Đề án bố trí, sắp xếp người hoạt động không chuyên trách ở thôn sau sắp xếp
Đồng thời với sắp xếp thôn, Đảng ủy, UBND xã thực hiện rà soát, đánh giá toàn bộ đội ngũ người hoạt động không chuyên trách ở thôn trước khi sắp xếp; căn cứ tiêu chuẩn, điều kiện, năng lực, uy tín và yêu cầu nhiệm vụ để bố trí, sử dụng phù hợp đối với các chức danh tại thôn mới sau sáp nhập. 
2.1. Lựa chọn nhân sự người hoạt động không chuyên trách ở thôn mới: (lựa chọn, bố trí Bí thư Chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng Ban công tác Mặt trận cho thôn mới).
Đảm bảo mỗi người đảm nhận một vị trí người hoạt động không chuyên trách ở thôn, không bố trí kiêm nhiệm chức danh không chuyên trách. Cụ thể:
2.1.1. Bí thư Chi bộ: 
* Nguyên tắc lựa chọn:
- Tiêu chuẩn chung: 
+ Là Đảng viên chính thức. Có bản lĩnh chính trị vững vàng, trung thành với mục tiêu, lý tưởng của Đảng; chấp hành nghiêm chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. 
+ Có phẩm chất đạo đức tốt, lối sống lành mạnh, gương mẫu; có tinh thần trách nhiệm, uy tín trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân tại địa phương. 
+ Có năng lực lãnh đạo, điều hành, tổ chức thực hiện nhiệm vụ của chi bộ; có khả năng tập hợp, vận động Nhân dân, giữ gìn đoàn kết nội bộ.
+ Am hiểu tình hình địa bàn, phong tục tập quán, đời sống Nhân dân; có kinh nghiệm trong công tác ở cơ sở. 
+ Có đủ sức khỏe để thực hiện nhiệm vụ; có tinh thần trách nhiệm, tâm huyết với công việc tại cộng đồng dân cư. 
- Đối tượng: Hiện đang giữ chức vụ bí thư chi bộ ở các thôn trước sắp xếp hoặc là đảng viên chính thức đang đảm nhiệm các công việc ở thôn đáp ứng được các tiêu chí theo quy định.
* Cơ quan chủ trì: Ban Xây dựng Đảng Đảng ủy
2.1.2 Trưởng thôn:
* Nguyên tắc lựa chọn:
- Là công dân Việt Nam cư trú thường xuyên tại địa bàn xã từ 21 tuổi trở lên, ưu tiên người trong độ tuổi lao động theo quy định; có đủ sức khỏe để hoàn thành nhiệm vụ và chức trách được giao.
- Có phẩm chất đạo đức tốt, gương mẫu; có uy tín trong cộng đồng dân cư; được Nhân dân tín nhiệm; bản thân và gia đình gương mẫu về đạo đức, lối sống, chấp hành tốt chủ trương của Đảng, pháp luật của Nhà nước. 
- Có kiến thức văn hóa, năng lực, kinh nghiệm và phương pháp vận động, tổ chức Nhân dân thực hiện tốt các công việc tự quản của cộng đồng dân cư và triển khai có hiệu quả các nhiệm vụ do cấp ủy, chính quyền địa phương cấp xã giao; khuyến khích lựa chọn người có trình độ chuyên môn phù hợp với yêu cầu hoạt động của thôn. 
- Có khả năng ứng dụng công nghệ thông tin phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ; có khả năng lập kế hoạch, tổng hợp, thống kê, báo cáo và thực hiện các nhiệm vụ theo quy định. 
- Không trong thời gian bị xử lý kỷ luật, bị truy cứu trách nhiệm hình sự hoặc đang chấp hành bản án, quyết định của Tòa án. 
- Đối tượng: Hiện đang giữ chức vụ Trưởng thôn ở các thôn trước sắp xếp hoặc là người đang đảm nhiệm các công việc ở thôn đáp ứng được các tiêu chí theo quy định.
- Ưu tiên Trưởng thôn là Đảng viên
* Cơ quan chủ trì: Ban Xây dựng Đảng Đảng ủy
2.1.3. Trưởng ban Công tác Mặt trận:
* Nguyên tắc lựa chọn:
- Có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt; gương mẫu chấp hành chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các quy định của địa phương. 
- Có uy tín trong cộng đồng dân cư; có tinh thần trách nhiệm, nhiệt tình, tâm huyết với công tác Mặt trận và các phong trào ở cơ sở. 
- Có khả năng tuyên truyền, vận động, tập hợp Nhân dân; phát huy tốt vai trò khối đại đoàn kết toàn dân tộc tại địa bàn dân cư. 
- Có năng lực phối hợp với Chi bộ, Trưởng thôn, các tổ chức đoàn thể trong triển khai thực hiện nhiệm vụ chính trị, các phong trào thi đua, các cuộc vận động tại địa phương. 
- Am hiểu tình hình Nhân dân, phong tục tập quán, điều kiện thực tế của địa bàn; có kỹ năng hòa giải, vận động quần chúng và giải quyết các vấn đề phát sinh tại cơ sở. 
- Có đủ sức khỏe để thực hiện nhiệm vụ; có tinh thần đoàn kết, công tâm, khách quan trong công tác.
- Đối tượng: Hiện đang giữ chức vụ Trưởng Ban CTMT ở các thôn trước sắp xếp hoặc là người đang đảm nhiệm các công việc ở thôn đáp ứng được các tiêu chí theo quy định.
* Cơ quan chủ trì: Ủy ban MTTQ xã
2.2. Đề án thực hiện chế độ, chính sách đối với những người dôi dư sau sắp xếp
* Thực trạng đội ngũ người hoạt động không chuyên trách thôn
Hiện nay, toàn xã có 165 người hoạt động không chuyên trách ở thôn (Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng Ban CTMT thôn). Có trình độ chuyên môn tốt nghiệp THCS trở lên. Trong đó có 19 người có trình độ chuyên môn từ Trung cấp trở lên, 02 người có trình độ chuyên môn sơ cấp.
Số dôi dư sau sắp xếp: Với Đề án sắp xếp còn 14 thôn, xã Nhã Nam cần 42 người đảm nhiệm công việc người hoạt động không chuyên trách ở thôn. Số cán bộ dôi dư là 123 người.
* Đề án thực hiện
- Rà soát, đánh giá toàn bộ đội ngũ người hoạt động không chuyên trách ở thôn trước khi sắp xếp; căn cứ tiêu chuẩn, điều kiện, năng lực, uy tín và yêu cầu nhiệm vụ để bố trí, sử dụng phù hợp đối với các chức danh tại thôn mới sau sáp nhập. 
- Đối với những người không tiếp tục bố trí công tác sau sắp xếp, hướng dẫn lập hồ sơ trình cấp có thẩm quyền phê duyệt hưởng chế độ hỗ trợ theo quy định tại Nghị định 154/2025/NĐ-CP ngày 15 tháng 6 năm 2025 của Chính phủ quy định về tinh giản biên chế và các văn bản hướng dẫn hiện hành. 
* Cơ quan chủ trì: Phòng Văn hóa - Xã hội.
* Cơ quan phối hợp: Ban Xây dựng Đảng Đảng ủy, UB MTTQ xã.
3. Đề án sắp xếp cơ sở vật chất của thôn
Phòng Kinh tế chủ trì, tổ chức rà soát, kiểm kê toàn bộ nhà văn hóa, công trình công cộng, tài sản công, trang thiết bị và cơ sở vật chất hiện có tại các thôn trước sáp nhập để xây dựng Đề án quản lý, sử dụng phù hợp, hiệu quả và đúng quy định của pháp luật về quản lý tài sản công. Cụ thể:
- Đối với nhà văn hóa, trụ sở tại thôn mới: Lựa chọn địa điểm thuận lợi về giao thông, vị trí trung tâm, bảo đảm diện tích, điều kiện cơ sở vật chất phục vụ sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động văn hóa, thể thao của Nhân dân; Ưu tiên sử dụng công trình còn bảo đảm chất lượng, đáp ứng tốt nhu cầu hoạt động của thôn mới để tiết kiệm ngân sách đầu tư. 
(Chi tiết Đề án lựa chọn Nhà văn hóa thôn mới tại Phụ lục số 02)
- Đối với nhà văn hóa, trụ sở dôi dư sau sắp xếp: Tiếp tục quản lý, bảo vệ tài sản công theo quy định; không để xảy ra tình trạng xuống cấp, lấn chiếm hoặc sử dụng sai mục đích; xem xét bố trí sử dụng vào các mục đích phù hợp như: Làm điểm sinh hoạt cộng đồng của cụm dân cư; Làm nơi tổ chức hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao; Làm điểm sinh hoạt của các chi hội, đoàn thể; Làm nơi lưu trữ trang thiết bị phục vụ cộng đồng hoặc phục vụ công tác phòng chống thiên tai, cứu hộ cứu nạn….
- Đối với các công trình xuống cấp, không còn nhu cầu, khả năng sử dụng: Thực hiện xử lý, thanh lý tài sản theo quy định về quản lý, sử dụng tài sản công và các quy định pháp luật hiện hành.
4. Đề án sáp nhập, chuyển đổi giấy tờ hành chính cho người dân:
- Sau khi hoàn thành việc sắp xếp, sáp nhập thôn và được cấp có thẩm quyền quyết định công nhận, Công an xã chủ trì thực hiện cập nhật, điều chỉnh thông tin địa giới hành chính, tên thôn mới trên các cơ sở dữ liệu quản lý theo quy định.
- Việc chuyển đổi thông tin cư trú, địa chỉ hành chính của công dân được thực hiện đồng bộ với cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư; bảo đảm không gây phiền hà, phát sinh thủ tục không cần thiết đối với người dân. Các loại giấy tờ của cá nhân, tổ chức đã được cấp trước thời điểm sắp xếp thôn nếu chưa hết thời hạn sử dụng thì tiếp tục được sử dụng theo quy định của pháp luật.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Chỉ đạo xã
Chỉ đạo toàn diện việc triển khai thực hiện Đề án sắp xếp thôn trên địa bàn xã; định kỳ tổ chức họp để kiểm điểm tiến độ, cho ý kiến chỉ đạo đối với từng nội dung công việc và kịp thời xử lý các khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình thực hiện
2. Ban Xây dựng Đảng Đảng ủy
Chủ trì tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiện toàn tổ chức đảng tại các thôn mới sau sắp xếp; tham mưu Đề án thành lập chi bộ, chỉ định cấp ủy, Bí thư chi bộ lâm thời theo quy định của Điều lệ Đảng và hướng dẫn của cấp trên.
Chủ trì tham mưu rà soát, đánh giá đội ngũ Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, cấp ủy viên các chi bộ thôn trước sắp xếp; căn cứ tiêu chuẩn, điều kiện, năng lực và uy tín để tham mưu bố trí, sử dụng phù hợp đối với các chức danh Bí thư chi bộ, Trưởng thôn tại thôn mới.
Phối hợp nắm tình hình tư tưởng cán bộ, đảng viên và Nhân dân tại các địa bàn thực hiện sắp xếp; tham mưu giải quyết các vấn đề phát sinh, bảo đảm giữ vững đoàn kết nội bộ và ổn định chính trị tại cơ sở.
3. Ủy ban MTTQ xã
Chủ trì tham mưu công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân thực hiện chủ trương sắp xếp thôn; phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội trong quá trình triển khai thực hiện.
Phối hợp tổng hợp ý kiến, kiến nghị, tâm tư, nguyện vọng của Nhân dân liên quan đến việc sắp xếp thôn; kịp thời phản ánh với cấp ủy, chính quyền để xem xét, giải quyết theo thẩm quyền
Chủ trì tham mưu kiện toàn Ban Công tác Mặt trận tại các thôn mới sau sắp xếp; rà soát, lựa chọn, giới thiệu nhân sự Trưởng Ban Công tác Mặt trận bảo đảm tiêu chuẩn, điều kiện và phù hợp với tình hình thực tế địa bàn dân cư.
Chỉ đạo các Tổ chức Chính trị - Xã hội kịp thời kiện toàn các Chi hội, Chi đoàn thôn.
3. Ủy ban nhân dân xã
3.1. Phòng Văn hóa - Xã hội
Là cơ quan thường trực, chủ trì tham mưu UBND xã xây dựng và triển khai thực hiện Đề án; tham mưu ban hành các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn, thành lập các tổ công tác phục vụ việc rà soát, xây dựng Đề án sắp xếp thôn trên địa bàn xã; phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan xây dựng, triển khai thực hiện Đề án sắp xếp, sáp nhập thôn bảo đảm phù hợp quy định pháp luật và tình hình thực tế địa phương.
Chủ trì tham mưu xây dựng hồ sơ trình HĐND xã thông qua chủ trương sắp xếp thôn; hoàn thiện hồ sơ trình cơ quan có thẩm quyền xem xét, quyết định việc giải quyết chế độ đối với người hoạt động không chuyên trách thôn.
3.2. Phòng Kinh tế
Chủ trì tham mưu rà soát, kiểm kê toàn bộ nhà văn hóa, công trình công cộng, tài sản công, trang thiết bị và cơ sở vật chất hiện có tại các thôn trước sắp xếp; xây dựng Đề án quản lý, sử dụng, điều chuyển hoặc xử lý tài sản công sau sắp xếp theo đúng quy định.
Rà soát, điều chỉnh bản đồ địa giới hành chính, sơ đồ địa bàn dân cư và các tài liệu chuyên ngành có liên quan phục vụ công tác quản lý nhà nước sau sắp xếp thôn.
Hướng dẫn các thôn thực hiện việc kiểm kê, bàn giao tài sản, cơ sở vật chất, công trình công cộng và các nguồn quỹ liên quan theo đúng quy định hiện hành.
3.3. Trung tâm cung ứng dịch vụ sự nghiệp công xã
Chủ trì thực hiện công tác thông tin, tuyên truyền về mục đích, ý nghĩa, yêu cầu và sự cần thiết của việc sắp xếp, sáp nhập thôn; xây dựng chuyên mục, tin, bài tuyên truyền trên hệ thống truyền thanh và các phương tiện thông tin của địa phương
Phối hợp với Ban Xây dựng Đảng, Phòng Văn hóa - Xã hội, UBMTTQ xã và các tổ chức chính trị - xã hội tổ chức tuyên truyền sâu rộng đến cán bộ, đảng viên và Nhân dân nhằm kịp thời định hướng dư luận xã hội, tạo sự đồng thuận trong quá trình triển khai thực hiện.
3.4. Văn phòng HĐND và UBND xã
Phối hợp chuẩn bị nội dung, tài liệu phục vụ các hội nghị, cuộc họp của Ban Chỉ đạo, UBND xã và HĐND xã liên quan đến công tác sắp xếp thôn.
Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội hoàn thiện hồ sơ, tài liệu trình HĐND xã thông qua và trình cơ quan có thẩm quyền xem xét, quyết định theo quy định.
4. Công an xã
Chủ trì tham mưu bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trong suốt quá trình triển khai thực hiện sắp xếp thôn; chủ động nắm tình hình dư luận Nhân dân, kịp thời phát hiện và tham mưu xử lý các vấn đề phát sinh tại cơ sở
Chủ trì thực hiện cập nhật, điều chỉnh thông tin cư trú, địa giới hành chính, tên thôn mới trên cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư và các hệ thống dữ liệu liên quan sau khi có quyết định của cấp có thẩm quyền; hướng dẫn Nhân dân thực hiện các nội dung liên quan đến cư trú và giấy tờ hành chính theo quy định.
Bố trí lực lượng bảo đảm an ninh trật tự tại các hội nghị lấy ý kiến cử tri và các hoạt động triển khai thực hiện Kế hoạch; phối hợp xử lý kịp thời các hành vi lợi dụng việc sắp xếp thôn để gây mất đoàn kết, ảnh hưởng an ninh trật tự tại địa phương.
Chỉ đạo kiện toàn tổ ANTT ở cơ sở.
5. Ban Chỉ huy Quân sự xã
Chủ trì phối hợp rà soát, điều chỉnh hồ sơ quản lý lực lượng dân quân, dự bị động viên, công tác tuyển quân và các nhiệm vụ quốc phòng tại địa bàn sau sắp xếp phù hợp với đơn vị thôn mới.
Phối hợp bảo đảm quốc phòng, an ninh, giữ vững ổn định địa bàn trong quá trình triển khai thực hiện Đề án sắp xếp thôn.
Chỉ đạo kiện toàn Thôn đội trưởng các thôn sau sắp xếp.
6. Các thôn trên địa bàn xã
Tổ chức quán triệt, tuyên truyền đầy đủ chủ trương, mục đích, yêu cầu và nội dung Đề án sắp xếp thôn đến toàn thể cán bộ, đảng viên và Nhân dân trên địa bàn; chủ động nắm tình hình dư luận, tạo sự đồng thuận trong cộng đồng dân cư.
Phối hợp rà soát, thống kê đầy đủ số hộ gia đình, nhân khẩu, hiện trạng cơ sở vật chất, tài sản công, các nguồn quỹ, hồ sơ, tài liệu và các nội dung liên quan phục vụ xây dựng Đề án sắp xếp thôn.
Tổ chức hội nghị lấy ý kiến cử tri đại diện hộ gia đình theo đúng quy định; lập biên bản, tổng hợp kết quả và gửi UBND xã đúng thời gian yêu cầu.
Thực hiện bàn giao hồ sơ, tài sản, cơ sở vật chất, các nguồn quỹ và các nội dung liên quan khác cho thôn mới sau sắp xếp theo hướng dẫn của UBND xã và cơ quan chuyên môn.
V. KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT
1. Kết luận
Việc xây dựng và triển khai Đề án sắp xếp thôn trên địa bàn xã Nhã Nam là yêu cầu cần thiết, phù hợp với chủ trương của Đảng, Nhà nước về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị ở cơ sở theo hướng tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; đồng thời đáp ứng yêu cầu quản lý nhà nước, phát triển kinh tế - xã hội và định hướng xây dựng chính quyền địa phương 02 cấp trong giai đoạn hiện nay.
Đề án sắp xếp thôn được xây dựng trên cơ sở bám sát các quy định của pháp luật, hướng dẫn của Trung ương, của tỉnh và điều kiện thực tế của địa phương; bảo đảm nguyên tắc công khai, dân chủ, khách quan, phù hợp với đặc điểm lịch sử, văn hóa, phong tục tập quán, đời sống sinh hoạt cộng đồng dân cư và nguyện vọng chính đáng của Nhân dân.
Quá trình xây dựng Đề án đã được tổ chức rà soát kỹ lưỡng về quy mô dân số, điều kiện địa lý, hạ tầng cơ sở, yếu tố lịch sử - văn hóa và hiện trạng tổ chức bộ máy tại các thôn; đồng thời có sự lãnh đạo, chỉ đạo chặt chẽ của cấp ủy, chính quyền, sự phối hợp của các cơ quan, đơn vị và sự đồng thuận của cán bộ, đảng viên, Nhân dân trên địa bàn.
Sau khi thực hiện sắp xếp, số lượng thôn trên địa bàn xã được tinh gọn, quy mô dân cư được tổ chức hợp lý hơn; tạo điều kiện thuận lợi cho công tác quản lý, điều hành ở cơ sở, nâng cao chất lượng hoạt động của hệ thống chính trị tại khu dân cư. Đồng thời, việc sắp xếp góp phần sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, tài sản công, tập trung nguồn lực đầu tư hạ tầng, thiết chế văn hóa và phục vụ tốt hơn nhu cầu sinh hoạt cộng đồng của Nhân dân; góp phần giữ vững quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội và thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội của địa phương trong thời gian tới.
2. Kiến nghị, đề xuất
2.1. Đối với UBND tỉnh và các sở, ngành của tỉnh
Quan tâm chỉ đạo, hướng dẫn địa phương trong quá trình triển khai thực hiện Đề án sắp xếp thôn; kịp thời hướng dẫn, tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc liên quan đến trình tự, thủ tục, hồ sơ và tổ chức thực hiện theo quy định.
Xem xét hỗ trợ kinh phí phục vụ công tác sắp xếp thôn; kịp thời hướng dẫn và giải quyết chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn dôi dư sau sắp xếp theo đúng quy định hiện hành; bảo đảm quyền lợi, tạo sự ổn định về tư tưởng đối với đội ngũ cán bộ ở cơ sở. 
2.2. Đối với Đảng ủy, HĐND, UBND xã
Tiếp tục tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo, tuyên truyền, vận động nhằm tạo sự thống nhất cao trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân đối với chủ trương sắp xếp thôn; kịp thời nắm tình hình dư luận xã hội và xử lý các vấn đề phát sinh ngay từ cơ sở. 
Tổ chức triển khai thực hiện Đề án bảo đảm đúng quy định của pháp luật, công khai, dân chủ, khách quan và phù hợp với điều kiện thực tế của địa phương; bảo đảm ổn định tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trong quá trình thực hiện.
Chỉ đạo thực hiện tốt công tác kiện toàn tổ chức bộ máy, bố trí, sử dụng đội ngũ người hoạt động không chuyên trách ở thôn sau sắp xếp; quan tâm làm tốt công tác tư tưởng, thực hiện đầy đủ chế độ, chính sách đối với các trường hợp dôi dư theo quy định; phát huy tinh thần đoàn kết, thống nhất trong cộng đồng dân cư tại các thôn mới sau sắp xếp./.
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